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ΣΤΟ ΙΔΙΟ ΕΡΓΟ ΘΕΑΤΕΣ 

Αγία Παρασκευή 5 Απριλίου 2026 

 
Συναδέλφισσες, συνάδελφοι, 
 
Όπως σας έχουμε ενημερώσει είναι σε εξέλιξη οι διαπραγματεύσεις για την σύναψη νέας Συλλογικής 
Σύμβασης Εργασίας. Δυστυχώς η αντιπρόταση που κατατέθηκε από την διοίκηση όχι μόνο δεν 
ανταποκρίνεται στις ανάγκες μας, αλλά αποτελεί μια ξεκάθαρη προσπάθεια υποτίμησης της εργασίας και 
της αξιοπρέπειάς μας και ως εκ τούτου απορρίπτεται. 
 
Παρά τις παρεμβάσεις και τις τεκμηριωμένες προτάσεις του σωματείου μας , η διοίκηση επέλεξε να 
αγνοήσει τις ανάγκες των εργαζομένων και να προσφέρει ελάχιστα : 
 

 Κάρτα My benefits (Δωροεπιταγές): από 200€ + 200€ σε 250€ + 250€ (αύξηση 100 ευρώ) 
 Παροχή τεχνολογίας (voucher): από 125€ σε 250€ (στο ποσό που έλαβαν οι δημοσιογράφοι στις 

δύο τελευταίες Συλλογικές Συμβάσεις τους), 
 Βρεφονηπιακό επίδομα : από 300€ σε 400€ (+100€), 
 Κατασκηνώσεις &  εξωσχολικές δραστηριότητες: 300€ , με διεύρυνση ηλικιακών ορίων (από 5 έως 

18 ετών), 
 Τροφεία (1.452€): μόνη αλλαγή στον τρόπο καταβολής (1.452€/12 = 121€ μηνιαίως). 

 

Αύξηση της τάξης των 44 λεπτών του Ευρώ την ημέρα! 
 
 
Με αποκλειστική ευθύνη της διοίκησης, καθυστέρησε η έναρξη των ουσιαστικών διαπραγματεύσεων και 
από δεκάδες τεκμηριωμένα αιτήματα, έγιναν αποδεκτά ελάχιστα και αυτά αποσπασματικά. Με πρόφαση 
το μπόνους αποδοτικότητας η διοίκηση μας ενημέρωσε ότι δεν μπορεί να δώσει παραπάνω παροχές στην 
νέα ΣΣΕ ενώ είχε δεσμευθεί ότι το μπόνους δεν θα σχετίζεται με την ΣΣΕ. (Ένα μπόνους αποδοτικότητας 
που δίνεται και αλλού στο δημόσιο , το οποίο παρεμπιπτόντως δεν δόθηκε οριζόντια όπως είχε πει ο 
πρόεδρος δημιουργώντας αδικίες ωφελώντας μόνο τους υψηλόμισθους ). 
 
Φυσικά ενώ για τους εργαζόμενους δεν υπάρχουν λεφτά και η αύξηση αγγίζει το υπέρογκο ποσό των 44 
λεπτών, στις μικτές παραγωγές της ΕΡΤ τα κόστη αγγίζουν κάποια εκατομμύρια! 
 
Τέλος ζητήσαμε την συνέχιση της μετενέργειας της ισχύουσας Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας μέχρι την 
υπογραφή της νέας. Η διοίκηση, στο τελευταίο Διοικητικό Συμβούλιο (02/04/2026), επέλεξε να προχωρήσει 
στην καταβολή των 200€ (Δώρο Πάσχα) και να μην δώσει τίποτα άλλο από τις παροχές της προηγούμενης 
ΣΣΕ με την αιτιολογία ότι δεν εγκρίνεται από το νομικό τμήμα της ΕΡΤ. Πήρε λοιπόν μια απόφαση 
πρωτόγνωρη να δώσει τη μετενέργεια a la carte αφού τυπικά και το δώρο του Πάσχα ανήκει στο σύνολο 
της μετενέργειας. 
 
Ο ΠΑΣΥΜΗΤΕ με συνέπεια και σεβασμό στα μέλη του και στον κόσμο της ΕΡΤ δεν δέχεται την κοροϊδία 
της διοίκησης και συνεχίζει να διεκδικεί τα δίκαια αιτήματα όπως αυτά κατατέθηκαν στην διοίκηση κατά την 
έναρξη των διαπραγματεύσεων της νέας ΣΣΕ. Για οποιαδήποτε επιπλέον καθυστέρηση την ευθύνη φέρει 
η δοιήκηση την ΕΡΤ 
 
 
Tο ΔΣ του ΠΑΣΥΜΗΤΕ 
  


